
Tout commence par un courrier transmis par le directeur de 
l’EHPAD, M. Dollet, le 17 mars 2006, aux familles, afin de réins-
taurer une association dans l’EHPAD.
Qui en est à l’initiative : quatre membres du personnel qui sou-
haitent relancer une association qui existait précédemment 
jusqu’en 2002.
Son but était :
• de rendre une identité sociale aux résidants par leur implication 

active dans l’association,
• de promouvoir des activités en favorisant l’ouverture sur l’ex-

térieur au profit des résidants,
• de développer davantage de lien avec les familles et amis des 

résidants.
Une réunion est organisée le 6 avril 2006 à 14 h, dans la salle de 
restaurant de l’établissement Gilles-Martin.
Les débats porteront sur :
• Lecture et approbation des statuts qui ont été rédigés par le 

personnel et la direction.
• Election des membres du premier conseil d’administration.
• Fixer une cotisation par résidant ou famille.
• Elaboration du programme d’activité.
• Et trouver un nom pour cette association, sachant que l’an-

cienne s’appelait « Les lilas ». 
Parmi les présents, quatre membres du personnel souhaitent inter-
venir dans cette association.
Dans les statuts, il est indiqué que le conseil doit être dirigé par 
six membres. Lors des débats, le directeur ne souhaite pas être 
président et invite les familles à faire partie de celle-ci.
Deux représentants des familles acceptent : M.Aube Angelbert 
prendra les fonctions de Vice-président, et M.Borderon Alain est 
nommé Président. Ce dernier restera à ce poste jusqu’à ce jour.

Genèse de l’association « Gilles - Martin »


